Ville thermale,

L]

l touristique et sportive
Ia a la réputation internationale
ville et au dynamisme affirmé.

. . 4 943 habitants (surclassée 7 500 a 9 999)
Services Techniques Vosges (88)

Recrute un agent VSD d’exploitation des équipements sportifs avec une
spécialité de peintre (H/F)
Cadre d’emplois des adjoints techniques (catégorie C)
Titulaire ou contractuel (contrat aidé accepté)

Poste a temps complet (35 heures hebdomadaires)
Votre temps de travail sera réparti a hauteur de 50% sur chacun des services
A pourvoir dés que possible

Sous lautorité du responsable du Centre Technique Municipal et du responsable des affaires
sportives, vous entretiendrez et valoriserez les espaces publics et les batiments communaux et vous
assurerez principalement les missions suivantes :

> Réaliser les travaux de peinture des batiments communaux: Travailler seul ou en
équipe, préparer et sécuriser la zone de chantier, identifier et préparer les supports (décaper
les vieilles peintures, décoller 'ancien papier peint, colmater les fissures, enduire, poncer ...),
préparer et poser les produits a appliquer (peinture, vernis, résine...),

> Réaliser les travaux relatifs a la signalisation horizontale: Mise en place de la
signalisation temporaire de chantier mobile et fixe, réaliser I'implantation et réaliser le
prémarquage manuel, application de peinture routiere (manuelle ou machine applicatrice),
application de thermo résine,

> Réaliser des petits travaux et de la maintenance de premier niveau, notamment sur les
batiments sportifs : signaler un dysfonctionnement ou un incident, effectuer des travaux
courants d'entretien et de maintenance des béatiments (peinture, magonnerie, platrerie,
plomberie, serrurerie, menuiserie, etc.), coordonner son intervention avec d'autres corps de
métiers et artisans,

» Assurer la manutention et I'installation du matériel et des équipements, notamment
sportifs : entreposer et retirer des marchandises, manipuler différents matériels (barriéres,
chaises, estrades, chapiteaux, pavoisements...), lire un plan et interpréter les représentations
techniques,

» Participer a 'organisation des manifestations : Accueillir et renseigner les usagers et
accompagner la mise en place d’événements hors équipement (centre-ville, parc thermal...)

Profil et qualités requises :
+ Disponibilité et flexibilite,
+ Une expérience (2 ans) dans un poste similaire sera appréciée, notamment dans le domaine de
la peinture,
Connaissances dans le domaine sportif appréciées,
Etre titulaire du permis B, autres permis (EB et C) et CACES appréciés,
Etre titulaire d’un dipléme de peintre,
Avoir des notions d’organisation et de gestion du temps de travail,
Savoir rendre compte a sa hiérarchie et la respecter, travailler, partager et échanger avec
I'équipe sur l'activité et faire preuve de grandes qualités relationnelles,
+ Savoir étre autonome et prendre des initiatives, étre force de proposition
+ Savoir faire preuve de rigueur dans I'exécution de ses missions,
+ Etre discret et respecter la confidentialité.
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Informations complémentaires : Travail de week-end et jours fériés

Rémunération statutaire

Date limite de dép6t des candidatures : 12 juillet 2026
Merci d’adresser votre candidature (lettre manuscrite + CV + 3 derniers entretiens professionnels) a :
Monsieur le Maire de Vittel — Hotel de Ville — Place de la Marne - 88800 VITTEL
Personne a contacter : Mme Laure MORANDEAU — D.R.H — tél : 03.29.08.04.38 ou par mail : recrutement@Uville-vittel.fr



