
Ville thermale, 
touristique et sportive 

à la réputation internationale 
et au dynamisme affirmé. 

4 943 habitants (surclassée 7 500 à 9 999) 
Vosges (88) 

 
 

Affaires sportives 

 
 

 
 Recrute un Maître-Nageur Sauveteur (H/F) 

Cadre d’emploi des éducateurs des activités physiques et sportives  
Titulaire ou contractuel 

 
Poste à temps complet (35 heures hebdomadaires) 

A pourvoir dès le 1er juin 2025 
 

 
 

Sous l’autorité de la responsable des bassins, vous assurerez principalement les missions 
suivantes : 

➢ Participation à l’enseignement et à l’encadrement de la natation scolaire, 
➢ Veille à la surveillance et à la sécurité de la piscine municipale, 
➢ Elaboration et encadrement des animations spécifiques (école de natation, aquagym, 

bike, trampoline, etc), 
➢ Participation à des animations événementielles.  

 
 
Profil et qualités requises :  

- Diplôme BNSSA ou BEESAN ou BPIEPS AAN exigé, 
- Avoir de l’expérience dans un poste similaire, 
- Connaître et respecter les règles de sécurité, 
- Avoir une bonne expérience des activités aquatiques, 
- Avoir une bonne condition physique et une bonne présentation, 
- Savoir être autonome et faire preuve de rigueur et de dynamisme dans l’exécution de 

ses missions, 
- Faire preuve de grandes qualités relationnelles et pédagogiques et avoir un sens du 

travail en équipe, 
- Etre disponible en fonction des besoins du service, 
- Etre discret et respecter la confidentialité. 

 
 
Informations complémentaires : annualisation du temps de travail, intervention les week-ends 
et certains jours fériés en fonction du planning de travail. 
 

 
 

Rémunération statutaire + régime indemnitaire 
+ prestations du C.N.A.S. 

 
 

Merci d’adresser votre candidature 
(lettre manuscrite + CV + les trois derniers entretiens professionnels) 

avant le 25 mai 2025 à : 
Monsieur le Maire de Vittel – Hôtel de Ville – Place de la Marne – 88800 VITTEL 

Personne à contacter : Mme Laure MORANDEAU, DRH – Tél : 03.29.08.04.38 ou recrutement@ville-
vittel.fr 

 


