Ville thermale,

[
touristique et sportive
l a la réputation internationale
la et au dynamisme affirmé.
ville 4 943 habitants (surclassée 7 500 a 9 999)

Vosges (88)

Agent de propreté urbaine (H/F)
Cadre d’emploi des adjoints techniques (catégorie C)
Poste a 35 heures

Contrat saisonnier pour un contrat d’'une durée de 6 mois maximum

Sous l'autorité du responsable du service Propreté Urbaine, vous assurerez principalement les
missions suivantes :

Effectuer les opérations de nettoiement des voiries et des espaces publics,

Participer activement aux manifestations et animations Vittelloises en répondant aux appels
a volontaires (en conduite de la Balayeuse),

Participer a I'entraide entre services dans le cadre de la polyvalence technique

Nettoyer par balayage manuel ou mécanisé,

Ramasser les feuilles mortes, désherber la voirie,

Surveiller et alerter sur la présence de dépdts sauvages, les pollutions ou dégradations des
espaces publics,

Conduire la balayeuse/laveuse serait apprécie.

Profil et qualités requises :
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Etre titulaire des permis B obligatoirement,

Savoir adapter ou optimiser un parcours,

Prendre l'initiative d’'une intervention de premier niveau a titre préventif ou curatif,
Savoir rendre compte a sa hiérarchie,

Savoir optimiser les ressources,

Etre discret et respecter la confidentialité,

Respecter les regles de la circulation routiére,

Travailler, partager et échanger avec I'équipe sur l'activité.

Rémunération statutaire

Date limite de dép6t des candidatures : 29 juillet 2026
Merci d’adresser votre candidature (lettre manuscrite + CV) a :
Monsieur le Maire de Vittel — Hétel de Ville — Place de la Marne — 88800 VITTEL
Personne a contacter : Mme Laure MORANDEAU — D.R.H —tél : 03.29.08.04.38
ou par mail : recrutement@yville-vittel.fr



