
 

Nom  prénom (élève) :  ......................................................................................................................  

Sexe :  M -  F   Date et lieu de naissance :  ........................................................................................   

Ecole de classe précédemment fréquentée :  .....................................................................................  

Commune : .........................................................................................................................................  

Nom et Prénom (responsable) : .........................................................................................................  

Tél : ....................................................................................................................................................    

Adresse actuelle de la famille :  .........................................................................................................            

 ...........................................................................................................................................................  

Future adresse (déménagement) :   ....................................................................................................                                 

 ...........................................................................................................................................................                                                                                                                              

Motif précis de la demande : 
 

❑ Etat de santé de l’enfant – soins réguliers ou hospitalisation. 

❑ Situation scolaire des frères et sœurs (préciser noms, prénoms, classe) :  ............................... 

 ............................................................................................................................................................  

❑ Activité professionnelle des parents (joindre une fiche de salaire). 

❑ Mode de garde (préciser noms, adresse de la personne en charge de l’enfant, (contrat de travail 

de l’assistante maternelle).:  ............................................................................................... 

 ............................................................................................................................................................  

❑ Autre motif (à préciser) :  .............................................................................................. 

 ............................................................................................................................................................  

Fait à Vittel, le                                                   Signature,                              

Demande de dérogation au périmètre scolaire 

Affectation  théorique  Ecole demandée  

Ecole Elémentaire du G&H Voilquin  Ecole Elémentaire du G&H Voilquin  

Ecole Elémentaire du Haut de Fol  Ecole Elémentaire du Haut de Fol  

Ecole Maternelle du Petit Ban  Ecole Maternelle du Petit Ban  

Ecole Maternelle du Louis Blanc  Ecole Maternelle du Louis Blanc  

Décision de la commission de dérogation : 
 

       ❑ Avis favorable                             ❑ Avis défavorable 
  

Commentaires :  ............................................................................................................... 

 ...........................................................................................................................................................  

 ...........................................................................................................................................................  

Fait à Vittel, le                                                   l’Adjoint délégué,                              

 

La décision de la commission de dérogation peut faire l’objet d’un recours écrit à adresser à Monsieur le Maire de Vittel 

qui seul est habilité à décider de l’affectation définitive. 

Motif précis de la demande : 
 

❑ Etat de santé de l’enfant – soins réguliers ou hospitalisation. 

❑ Situation scolaire des frères et sœurs (préciser noms, prénoms, classe) :  ............................... 

 ............................................................................................................................................................  

❑ Activité professionnelle des parents (joindre une fiche de salaire). 

❑ Mode de garde (préciser noms, adresse de la personne en charge de l’enfant, (contrat de travail 

de l’assistante maternelle).:  ............................................................................................... 

 ............................................................................................................................................................  

❑ Autre motif (à préciser) :  .............................................................................................. 

 ............................................................................................................................................................  

Fait à Vittel, le                                                   Signature,                              


